Osrodek Pomocy Spolecznej w Jozefowie nad Wisla
oglasza nabor na stanowisko: opiekunka Srodowiskowa

1. Nazwa i adres Zamawiajacego:
Osrodek Pomocy Spotecznej w Jozefowie nad Wista
ul. Opolska 33E/10, 24-340 Jozeféw nad Wista

2. Forma zatrudnienia: umowa o prace

3. Miejsce wykonywania pracy: praca w miejscu zamieszkania osoby wymagajacej opieki (teren
Gminy Jozefow nad Wistg ).

4. Wymagania niezbedne

a) obywatelstwo polskie;

b) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych;
¢) nieposzlakowana opinia;

d) niekaralno$¢ za przestgpstwa umysline;

¢) posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okre$lonym stanowisku;
f) wyksztatcenie min. zawodowe.

5. Wymagania dodatkowe:

a) dyplom w zawodzie opiekunka $rodowiskowa lub za§wiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego
kursu zawodowego w tym zawodzie,

b) kurs pierwszej pomocy,

c) prawo jazdy kat. B i posiadanie do dyspozycji samochodu,

d) sumienno$¢, rzetelno$é, dobra organizacja czasu pracy, terminowo$¢ oraz gotowosé do
podnoszenia swoich kwalifikacji;

c) wysoka kultura osobista;

d) mile widziane do$wiadczenie zawodowe.

6. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych, a w szczegolnosci:

- utrzymywanie czysto$ci w pomieszczeniach osoby wymagajacej opieki,

- zmiana bielizny osobistej i poscielowej,

- zakup artykuldw spozywczych i przemystowych potrzebnych w gospodarstwie domowym
za $rodki pienigzne podopiecznego,

- sporzadzanie positkow,

- pomoc przy spozywaniu positkow,

- pranie bielizny osobistej i poscielowe;,

- przygotowanie i przynoszenie opatu oraz palenie w piecu,

- wynoszenie nieczystosci.

b) opieka higieniczno-sanitarna, a w szczegdlnosci:

- mycie i kapiel podopiecznego,

- uktadanie chorego w t6zku,

- pomoc przy zatatwianiu potrzeb fizjologicznych,

- zapobieganiu powstawaniu odlezyn i odparzen,

- sprawowanie opieki nad podopiecznym niedot¢znym podczas wizyty u lekarza,

- wezwanie lekarza, pielegniarki srodowiskowe;j.

C) pielegnacja zlecona przez lekarza.

d) pomoc w podtrzymywaniu psychofizycznej kondycji podopiecznego.

7. Wymagane dokumenty:
1) list motywacyjny,
2) zyciorys — C.V,,
3) kserokopie dokumentdéw po$wiadczajacych wyksztatcenie i kwalifikacje,



4) kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach i szkoleniach,

5) os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych oraz potwierdzenie
zapoznania si¢ z klauzulg informacyjna (zgodnie z zalagczonym wzorem).

6) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

7) os$wiadczenie o niekaralnos$ci prawomocnym wyrokiem,

8) oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na danym stanowisku.

8. Wykonanie pracy:
Swiadczenie ustug opiekunczych odbywac si¢ bedzie z dniem 2 stycznia 2025 r.
Ustugi opiekuncze swiadczone beda przez 5 dni w tygodniu w godzinach pracy Osrodka.

9. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1) Wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,, nabor na stanowisko
opiekunka srodowiskowa” osobiscie w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Jozefowie nad
Wista ,ul. Opolska 33E/10, mailowo na adres ops@gminajozefow.pl lub poczta tradycyjng
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 20 grudnia 2024 r. do godz. 15:00

2) Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u Anny Ciempiel - Dyrektora pod numerem telefonu :
81 8285018 wew. 23, 609 948 300.

3) Oferty niekompletne lub te, ktore wptyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
4) Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej oraz
na tablicy informacyjnej w siedzibie Osrodka Pomocy Spotecznej w Jézefowie nad Wista.
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